
FREU EN SI E  SICH AU F:FREU EN SI E  SICH AU F:
l	 eine spannende Leitungsaufgabe in einem viel-

seitigen und dynamischen Sozialunternehmen
l	 eine attraktive Vergütung nach den Arbeits-

vertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes 
Württemberg

l	 eine weitgehend arbeitgeberfinanzierte betrieb-
liche Altersvorsorge mit 5,75 % Arbeitgeberanteil 
vom monatlichen Bruttogehalt

l	 eine flexible Arbeitszeit und die Möglichkeit 
des mobilen Arbeitens

l	 die Mitgestaltung der diakonischen Arbeit 
in einer zukunftsorientierten und gesunden 
Stiftung

l	 zahlreiche Rabatte für Mitarbeitende  
(z. B. Corporate Benefits)

l	 Diensthandy
l	 ein umweltbewusstes und nachhaltigkeits-

orientiertes Unternehmen

WAS ERWARTET SI E:WAS ERWARTET SI E:
l	 Sie leiten gemeinsam mit 3 Teamleitern eine 

Abteilung von 40 Mitarbeitenden aus ver-
schiedenen Bereichen des Rechnungswesens 
fachlich und disziplinarisch

l	 Sie stellen den reibungslosen Ablauf der 
Finanzbuchhaltung – einschließlich Kreditoren-, 
Debitoren- und Anlagebuchhaltung sowie 
Forderungsmanagement sicher

l	 Sie berichten an die Leitung Dienstleistungs-
zentrum/Controlling

l	 im Zuge der Digitalisierung entwickeln Sie die 
Prozesse im Bereich der Finanzbuchhaltung 
aktiv weiter

l	 Sie sind kompetenter Ansprechpartner (m/w/d) 
für Banken, Steuerberater und Wirtschafts-
prüfer, Dienstleistungspartner, Kostenträger 
und Lieferanten

l	 Sie erstellen mit Ihrem Team fristgerecht die 
Monats- und Jahresabschlüsse (HGB) der 
Konzerngesellschaften

l	 Sie beurteilen Sachverhalte auf ihre steuerlichen 
Auswirkungen, insbesondere unter gemein-
nützigen und rechtlichen Aspekten

WAS WI R U NS VORSTELLEN:WAS WI R U NS VORSTELLEN:
l	 Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches 

Studium oder eine kaufmännische Ausbildung  
mit einer fachlichen Weiterbildung, z. B. Bilanz-
buchhalter (IHK) (m/w/d) erfolgreich abge-
schlossen

l	 Sie bringen relevante Fach- und Führungs-
erfahrung bevorzugt aus dem Sozialwesen mit

l	 Sie verfügen über die Tools, um ein komplexes 
Rechnungswesen einschließlich der Erstellung 
der Jahresabschlüsse zu steuern

l	 mit Ihrem unternehmerischen Mindset 
erkennen Sie relevante Zusammenhänge und 
fördern und begeistern Ihr Umfeld auf diese 
Weise für innovative Lösungsansätze

l	 Sie wenden Ihre Kenntnisse des Steuerrechts 
sicher an

l	 Sie verfügen idealerweise über Kenntnisse in 
der Anwendung des Moduls SAP FI

l	 Sie sind Mitglied einer christlichen Kirche (ACK)

Die BruderhausDiakonie bietet in Baden-Württemberg vielfältige Assistenz- und Unterstützungs-
leistungen, Pflege und Beratung sowie Angebote zu Bildung, Erziehung und Arbeit. Rund 5.000 Mitar-
beitende stellen die Versorgung von mehr als 10.000 Klienten und Klientinnen sicher.
Das 40-köpfige Team des Servicecenters Rechnungswesen in Reutlingen erbringt Dienstleistungen 
für die BruderhausDiakonie und sieben Tochtergesellschaften in den Bereichen der Finanzbuchhaltung 
und Leistungsabrechnung. Kommen Sie in unser dynamisches Team in der Hauptverwaltung Reutlingen 
und bringen Sie Ihre Fähigkeiten in eine sinnstiftende Tätigkeit ein als

LEITU NG RECH N U NGSWESEN LEITU NG RECH N U NGSWESEN (M/ W/D)(M/ W/D)
I N TEI L-  ODER VOLLZEIT (80-100 %)  –  U N BEFRISTETI N TEI L-  ODER VOLLZEIT (80-100 %)  –  U N BEFRISTET

I NTERESSI ERT?I NTERESSI ERT?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 10.02.2025 unter:  
www.jobs-karriere.bruderhausdiakonie.de

Wir freuen uns über die Bewerbung von Menschen mit Schwerbehinderung.  

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen:
Andreas Gatter, Leitung Dienstleistungszentrum
✆ 07121 278-980

bd-karr iere.de

Altenhilfe Behindertenhilfe Sozialpsychiatrie Arbeit und berufliche Bildung Jugendhilfe

https://jobs.bruderhausdiakonie.de/de/jobposting/9af35cf2188cc953d649d1526a08ebe8e1034bca0/apply?ref=Agentur
https://www.bruderhausdiakonie.de/jobs-und-karriere

